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„Kƺnstliche Intelligenz in der 

Erwachsenenbildung  
– eine Qualifizierungsreihe fƺr pädagogisches 

Fachpersonal“ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 Referentin Dr. Yvonne Konstanze Behnke  
 
 Datum: 26.5.2025 – 27.5.2025 
 

Künstliche Intelligenz  

in der Erwachsenenbildung  
– Konkrete Anwendung in der Praxis
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Dr. Yvonne Konstanze Behnke Dr. rer. nat. | Dipl. Des
Yvonne Konstanze Behnke

Learning & Development Strategin

Wissenschaftlerin

Fachdidaktikerin

Kommunikationsdesignerin

cert. E-Learning Projektmanagerin

cert. E-Teaching Expert

cert. KI-Trainerin

Lernmythendetektivin

Das bin ich

WAS würde 
diesen Kurs

zu einer wertvollen

Nutzung 
deiner Zeit machen?

Nenne 3 Punkte.
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DER PLAN FÜR HEUTE       

Einstieg: KI in Ausbildung/Weiterbildung

Überblick: Wo stehen wir?

Mythen und Fakten zu KI & Bildung

Woher kommen die Daten?

Einführung in die Arbeit mit KI-Tools 

Einführung in Prompting

1

2

3

4

5

6

Unsere Reise in die KI-Welt

Einstieg
Wo stehen wir?

Mythen & Fakten

Daten

Prompts

KI & Bildung
Grundlagen

Ki/nicht KI

Prompts 2

Priming 

Recht + Ethik 2
Vertiefung KI & Bildung
Smart Learning

KI Implementieren
KI Didaktik 2

Transfer + Motivation

Alternativen zu

ChatGPT

Multimodalität mit
ChatGPT

multimodales Lernen
Multimodalität mit
weiteren Tools
Didaktikn3

Transferprojekt
strukturiert

gemeinsam

Szenarien 

effizient Informationen organisieren,

strukturieren & managen 

zeitsparend Wissen aneignen 

Optimierung von Ressourcen und

Angeboten für Lernende

Individualisierung von

Lernangeboten

Routineaufgaben erledigen lassen 

Lernende niedrigschwellig

Unterstützung und Wissen zur

Verfügung stellen

1

2

3

4

5

6
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Welche Chancen

& welche

Herausforderungen 
siehst du für deine

Arbeit?

3 Chancen / 3 Herausforderungen

REFLEXION: KI im eigenen Job
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KI Mythen und Fakten

KI ist nicht neu. 
Anfänge gab

es bereits in den 1950ern

Wir alle haben

vor ChatGPT schon 
mit KI-Systemen

gearbeitet 

MYTHOS

KI wird unsere

Arbeit

übernehmen.  

Fakt � oder 
Mythos�?
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Es ist komplexer.

KI verändert Rollen,
Tätigkeiten, Jobs. 

MYTHOS

Produktivitätsparadoxon
nach Robert
Solow

Jevons Paradox
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KI Kompetenz
ist KEINE völlig neue
Kompetenz
 

Digitale Kompetenz
Datenkompetenz

ergänzt durch
Wissen über KI

MYTHOS

Der Digital
Native

www.e-learning-professional.com

MYTHOS

Unterschied: 
Mediennutzung und
Medienkompetenz

 

KI kann
personalisierte

Lernpfade 
erstellen.

FAKT
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MYTHOS

Konzeptwissen

statt Toolschlacht

verstehen wie KI funktioniert = Prinzipien,
Potenziale + Herausforderungen

Fokus auf praktische Use Cases + nützliche

Anwendungen

Mehrwert für die Organisation, für meine

Arbeit für meine Klienten – nicht nur

Effizienz

KI nicht um der KI willen!

KI generiert gute
Inhalte auf

Knopfdruck 

Fakt � oder 
Mythos�?

Müll rein = Müll raus

 

Die Qualität der Eingabe (Prompt) bestimmt die Qualität der Ausgabe.
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Ich kann mir mit
ChatGPT meinen

persönlichen
Lerncoach bauen.

FAKT

KI sorgt 
NICHT für 
Bildungs- 
gerechtigkeit

MYTHOS
Digital Divide

KI-Modelle = 0+1 =
Daten = neutral

 
Fakt � oder 
Mythos�?
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Probiere es aus
Gib diesen Prompt ein

BIAS

DEIN ERGEBNIS?
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Wo stehen wir?

Die Zahnpasta
ist aus der Tube

Künstliche Intelligenz

Ausbilder, Lehrkräfte

Fachexperten

Wissensdatenbanken

Fachkräfte im Sozial- und Pflegebereich

Wir brauchen nur noch

Menschen, die KI Systeme

 trainieren
?

Dank KI brauchen wir zukünftig
KEINE
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Was ist das
Problem dieser
Videos in Bezug

auf Lernen?

https://www.youtube.com/watch?v=2fAPgOCjToA&list=TLGGd5b0iEGu1A4yOTA1MjAyNQ

https://www.youtube.com/watch?v=vJm14HFvFtk&list=TLGGjV8ytfEY384yOTA1MjAyNQ

https://www.youtube.com/watch?v=2fAPgOCjToA&list=TLGGd5b0iEGu1A4yOTA1MjAyNQ
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bis zu 70 % 
Abbruchquote reiner Videokurse

Rahmani, A. M., Groot, W., & Rahmani, H. (2024). 

Dr. Phillipa Hardman

 “Eine Herausforderung von

Künstlicher Intelligenz ist, das sie uns 
sehr effizient darin machen kann,

ineffektive Dinge zu produzieren.”

©2025 Proprietary and Confidential. All Rights Reserved. 44

Konzeptwissen
statt Toolschlacht
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Grady Booch

 “A Fool with a Tool is still a Fool.”

©2025 Proprietary and Confidential. All Rights Reserved. 46

KI = Copilot   nicht Autopilot

Kurator

Prüfinstanz

Gestalter

ethische Instanz

Instanz für Rechtssicherheit und
Datenschutz

Fachexperte

Experte für deine Lernenden

Deine

Verantwortung 

Fachexperten sind
heute wichtiger

denn je!
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Was sagen die Daten?

KI wird bis 2030 mehr Stellen
schaffen als abbauen.

2025 - 2030: 
weltweit 92 Millionen Stellen
abgebaut, 
gleichzeitig entstehen 170 Millionen
neue Jobs

Besonders gefragt: Fähigkeiten 
in KI, Big Data und Cybersicherheit

2025, Future of Jobs Report WEF
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Haupteffekt von KI: 
Neuorganisation von
Tätigkeiten innerhalb eines
Jobs, statt Ersetzen 
von Arbeitsplätzen

Weiterbildungsbedarf: um

sich an veränderte

Anforderungen anzupassen

Teilnehmende: 1950 Personen
aus 18 Ländern

KI-Nutzung ist unter
Lehrenden verbreitet - es
fehlt aber Wissen, wie man
KI kompetent, sicher und
zielführend im
Weiterbildungsbereich nutzt

fehlende KI-Kompetenzen, +
großer
Weiterbildungsbedarf
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NUTZEN für die Organisation, 
für deine Lernenden 

für dich selbst

KI nicht um der KI willen, 
vom Nutzen her denken:

 Welches Problem soll die KI lösen?

                       Nicht alles, was mit KI möglich ist, ist für in diesem Sinne  nützlich

IDEEN SPAZIERGANG

zu zweit

Bei welchem konkreten Problem wäre KI in deinem

Arbeitsalltag nützlich und hilfreich?

Sammelt erste Ideen!
Du hast schon eine konkrete Idee/Projekt? 
Konkretisiere entlang der Prämissen 
+ dem was du bisher gehört hast.

Prämissen
1.  Nutzen für mich, meine Lernenden & die Organisation
2. Handhabbar und konkret 



 
 

Seminar: „Künstliche Intelligenz in der Erwachsenenbildung“ Seite: 2 
Referentin: Dr. Yvonne Konstanze Behnke  Erstellt am: 27.05.2025 
Stand: 05-04.07.2016 Seminarunterlagen 

 
Unternehmensservice 

 
 
 
 

 

Seite: 20

Woher kommen die Daten?

Wenn ich eingebe: 
„KI sag die Wahrheit" –
bekomme ich korrekte

Informationen.

Warum funktioniert 
das nicht?

 TEXT = Tokens

Die Wahrscheinlichkeit
des nächsten Wortes wird
berechnet.

Es geht um
Wahrscheinichkeit     
NICHT um Wahrheit oder
Korrektheit!

Tokens + Pixel
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Sprachmodell Wissensmodell

Trainingsdaten

alles, was öffentlich im Internet
zugänglich ist, z.B. Wikipedia,
Bibliotheken, Datenbanken

Social Media
z.B. Posts, Kommentare,
Bewertungen

Spambase

Datensätze zum Verkauf
z.B. ENRON

Problem: 
KI-Datensätze

Bei Kopie der Kopie
entsteht Verzerrung

egal ob Text,
Datensatz oder Bild

Quelle: 
LinkedIN: Ronald Worgatsch
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z.B. Midjourney, Dall-E, Stable Diffusion

Trainingsdaten von

Bildgeneratoren

Internet

u.a. 
Bilddatenbanken

Portfolios von Künstlern

AI generiertes Bild im Stil des Digitalkünstlers Greg Rutkowski 

User-Ratings 

Midjourney users
80 % männlich 
ähnliche Altersgruppe + sozio-

demographische Herkunft

Male

Female

Umfrage von Midjourney

Wo fallen Daten an?

https://www.youtube.com/watch?v=d8nwMEIYwlU&list=TLGGxGS_INjdJksyOTA1MjAyNQ

https://www.youtube.com/watch?v=d8nwMEIYwlU&list=TLGGxGS_INjdJksyOTA1MjAyNQ
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Do’s & Dont's

Es ist unmöglich, 
einmal in KI-Tools 
wie ChatGPT 
eingegebene Daten 
sicher zu löschen.

Fakt � oder 
Mythos�?

FAKT

Anonymisieren

keine sensiblen/personenbezogenen
Daten eingeben

VERANTWORTUNG BEIM INPUT

WENN MÖGLICH: Nutzung als
Trainingsdaten untersagen



 
 

Seminar: „Künstliche Intelligenz in der Erwachsenenbildung“ Seite: 2 
Referentin: Dr. Yvonne Konstanze Behnke  Erstellt am: 27.05.2025 
Stand: 05-04.07.2016 Seminarunterlagen 

 
Unternehmensservice 

 
 
 
 

 

Seite: 24

Daten schützen

Keine sensiblen Daten eingeben!

Kostenlose Tools: keine Dienst-Email

Anonymisieren

Nutzung als Trainingsdaten untersagen

Upgrade auf Bezahlversion

Erinnerung löschen 

provisorische Chats

Input + Output Check

Niemals 1:1 und ungeprüft

Fakten checken

Aktualität + Relevanz 

Logik + Kohärenz

Bias + Stereotypen

sensible Informationen

Verantwortung übernehmen

REFLEXION
1-2-alle

Mach dir erst eigene Notizen

Tauscht euch danach zu zweit aus:

Was war neu für dich?

Was sind deine Konsequenzen 
für deine Arbeit mit KI-Tools?

Notiert gemeinsam Tipps
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Grundsätzliches zu ChatGPT

ChatGPT Versionen

am schnellsten

präzise

o4 mini

Bezahlversion
für mindestens 2 Plätze

Team Space, GPTs erstellen

längere + mehr Eingaben

Nicht als Trainingsdaten
verwendet

Datenschutz

multimodal

geplante Aufgaben

Projekte

Deep Search

TEAM

schnell

effizient
„Plaudertasche"

Allrounder

Multimodal 
(Text, Bild, Audio)

Kreative Aufgaben,

Bildanalyse,

Textverständnis,

Präsentationen

4o

Nachdenkphase

schreiben und

Sammeln von

Ideen

gute

Textkreativität

Brainstorming

Storytelling

4.5

präziser

langsamer

„Nachdenkphase"

gute

 Argumentation

Planung

Analysen

weniger

ausführliche

Prompts

notwendig

03



 
 

Seminar: „Künstliche Intelligenz in der Erwachsenenbildung“ Seite: 2 
Referentin: Dr. Yvonne Konstanze Behnke  Erstellt am: 27.05.2025 
Stand: 05-04.07.2016 Seminarunterlagen 

 
Unternehmensservice 

 
 
 
 

 

Seite: 26

Browsing vs. Deep Research

AUSPROBIERRUNDE

Partnerarbeit
Wählt 2 unterschiedliche ChatGPT Modelle

Gebt einen identischen Prompt ein.

z.B. Erkläre mir für einen Laien verständlich, was
ChatGPT ist und wofür es gut ist.

Alternativ: 
Entwickelt zu zweit einen Prompt für ein eigenes

Thema

Vergleicht die Ergebnisse.

Welche Unterschiede gibt es?

Welche Version hat die Aufgabe besser gelöst?



 
 

Seminar: „Künstliche Intelligenz in der Erwachsenenbildung“ Seite: 2 
Referentin: Dr. Yvonne Konstanze Behnke  Erstellt am: 27.05.2025 
Stand: 05-04.07.2016 Seminarunterlagen 

 
Unternehmensservice 

 
 
 
 

 

Seite: 27



 
 

Seminar: „Künstliche Intelligenz in der Erwachsenenbildung“ Seite: 2 
Referentin: Dr. Yvonne Konstanze Behnke  Erstellt am: 27.05.2025 
Stand: 05-04.07.2016 Seminarunterlagen 

 
Unternehmensservice 

 
 
 
 

 

Seite: 28

Neues Thema – neuer Chat

Klarheit – je konkreter ich sage was ich
will, desto ehe bekomme ich was ich
brauche

Gib dich nicht mit dem ersten Output
zufrieden. Optimiere.

Formuliere komplexe Prompts in Word
und kopiere sie danach in ChatGPT

2 Möglichkeiten 
A) im nächsten Prompt Infos ergänzen 
B) Ursprungsprompt optimieren

Lösung: konkrete Prompts +
Überarbeitungsschleifen,
ChatGPT um Optimierungsvorschläge

Vorgehen

Je genauer ich sage was ich will –
desto eher bekomme ich was ich
brauche!

Problem analysieren, definieren,
beschreiben, gewünschtes Ergebnis
definieren, Kontext liefern

iterativ herangehen

Prompt = Aufgabe

https://www.youtube.com/watch?v=cDA3_5982h8&list=TLGGrdvdHIKN7OEyOTA1MjAyNQ
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Reflexion

Was sind die Eigenschaften von
einem guten Prompt?
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Aufbau von Prompts 

Aufgabe Rolle Zielgruppe Bedingungen Ziel

WAS soll ChatGPT

tun?

Erstelle ...

Entwickle eine

Idee.... 

Erkläre ...

Analysiere ...

Kritisiere ...

IN WELCHER ROLLE?

Agiere als Experte ...

Deine Rolle ist

Agiere als 

FÜR WEN

für einen Laien

für Experten in...

für Auszubildende

im Bereich ...

WIE GENAU UNTER

WELCHER

BEDINGUNG 
als Stichpunkte

anhand von

praktischen

Beispielen

in 3 Sätzen

MIT GENAU WELCHEM

ZIEL?

Schreibt einen Prompt mit dem folgenden Ziel:

Ich möchte xxx erklären, was ein Lernziel ist.
Probiert es aus. 
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Abschlussrunde
Was sind deine Learnings des Tages?

Was wünscht du dir für morgen?

Feedback: Was gibt es noch zu sagen?

Reflexion Tag 1
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Tooltipps

Perplexity   Text, Quellensuche

deepl    Übesetzer

napkin    Gra�ken

�ourish   Diagramme, Gra�ken

Ideogramm   Bilder mit Text

whisper   speech-to-text

meetgeek   Meetings transkribieren

notion   Informationsmanagement

heygen   text-to-video

gamma   Präsentationen

beautiful   Präsentationen

deeplwrite   Texte lektorieren, korrigieren

notebook.lm  Informationsmanagement 
    Text-to-Podcast 
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DER PLAN FÜR HEUTE       

KI oder nicht KI?

Prompts Teil 2

Wie schreibt die KI so wie ich?

Rechtliches + Datenschutz Teil 2

KI im Bildungskontext

Üben + Ausprobieren

1

2

3

4

5

6
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Check-IN
1-2-alle

Was waren deine 3

wichtigsten Learnings von

TAG 1?

Welche Fragen hast du zu
Themen aus Tag 1?
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KI oder nicht KI?

Webseite: https://whichfaceisreal.com

https://whichfaceisreal.com
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Woran hast du
erkannt, das es
ein KI-Bild ist?

Nenne 3 Merkmale.

















https://www.youtube.com/watch?v=F4WZ_k0vUDM&list=TLGGfrIKBdMgC2IyOTA1MjAyNQ
https://www.youtube.com/watch?v=F4WZ_k0vUDM&list=TLGGfrIKBdMgC2IyOTA1MjAyNQ












https://www.youtube.com/watch?v=_nSmkyDNulk&list=TLGGMXm4wkdTuuMyOTA1MjAyNQ
https://www.youtube.com/watch?v=_nSmkyDNulk&list=TLGGMXm4wkdTuuMyOTA1MjAyNQ




































https://www.youtube.com/watch?v=L2sQRrf1Cd8&list=TLGGM7OtvcIOYC8wNDA2MjAyNQ


https://www.ardmediathek.de/video/planet-schule/darf-kuenstliche-intelligenz-alles-ki-und-ethik/wdr/Y3JpZDovL3N3ci5kZS9hZXgvbzE4NDM4NDQ
https://www.ardmediathek.de/video/planet-schule/darf-kuenstliche-intelligenz-alles-ki-und-ethik/wdr/Y3JpZDovL3N3ci5kZS9hZXgvbzE4NDM4NDQ
https://www.youtube.com/watch?list=TLGG97tgMW2unoMwNDA2MjAyNQ&v=vvRlNvlOgiI&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fwww.beautiful.ai%2F&source_ve_path=OTY3MTQ
https://www.youtube.com/watch?list=TLGG97tgMW2unoMwNDA2MjAyNQ&v=vvRlNvlOgiI&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fwww.beautiful.ai%2F&source_ve_path=OTY3MTQ


https://www.dw.com/de/warum-braucht-ki-so-viel-energie/video-71403306







































































































































































































































































































































































































